Combhairle Contae Chill Mhantain
Raiteas um Chosaint Leanai

1. Ainm na seirbhise ata a cur ar fail: Udaras Aitiuil

2. Cinedl na seirbhise: Ta thart ar 850 duine fostaithe ag Comhairle Contae Chill Mhantdin
ar fud limistéir leathana feidhme a chuireann raon seirbhisi cuimsitheach ar fail. Ta lion
airithe rol ag an gComhairle, go priomha, seirbhisi rithdbhachtacha amhail tithiocht,
pleanail, caitheamh aimsire, pobal agus cultir chomh maith le béithre, bonneagar agus
seirbhisi éigeandala a chur ar fail. Chomh maith leis sin ta rol rialdla agus forfheidhmithe
aici mar aon le rél sainmhinithe in ionchuimsiu séisialta, forbairt inbhuanaithe,
rannphdirtiocht pobail, forbairt eacnamaiochta agus tacaiocht fiontraiochta.

3. Prionsabail chun leanai a chosaint ar dhiobhail: Ta Comhairle Contae Chill Mhantain
tiomanta do chur chuige leanbhldraithe maidir lenar gcuid oibre le leanai nuair a bhimid
ag solathar ar seirbhisi agus ar ngniomhaiochtai go léir. Ta dualgas corparaideach agus
freagracht fhoriom!an ar an Udaréas Aititil na leanai a bhaineann leas as a chuid Seirbhisi
agus Gniomhaiochtai a chosaint.

Ta Combhairle Contae Chill Mhantain tiomanta do;
e Leas coiteann, forbairt sldinte agus sabhailteacht leanai a chur chun cinn;

* Ndsanna imeachta bainistiochta sabhailte a chur i bhfeidhm do na baill foirne
agus na hoibrithe deonacha ar fad lena n-airitear: nésanna imeachta laidre
maidir le hearcaiocht, scagadh, maoirseacht agus tacaiocht;

e Treoir agus ndsanna imeachta a thorbairt don fhoireann agus do na hoibrithe
deconacha a mbeadh udair imni réastnacha acu maidir le mi-tisaid no failli a
d'fhéadfadh a bheith a dhéanamh ar leanbh ata ag baint leas as seirbhisi né
gniomhaiochtai an Udarais Aitiuil;

» A chinntit go bhfuil Oifigigh Idirchaidrimh Ainmnithe maidir le Cosaint Leanaf
ceaptha agus fail orthu;

¢ A chinntiu go bhfuil nédsanna imeachta i bhfeidhm ag an Udaras Aititil chun
déileail le [lomhain mi-usaide a dhéantar i gcoinne fostai / oibri deonach;

e Feasacht a ardd san eagraiocht ar rioscai a d'fhéadfadh a bheith ann maidir le
sabhailteacht / leas leanai;



¢ Nosanna imeachta a fhorbairt i ndail le freagairt a thabhairt ar thimpisti agus ar
ghearain;

s Ndsanna imeachta maidir le taifidchoimedd soiléir a thorbairt agus a
chothabhail;

¢ A chinntit go bhfuil C6d lompair i bhfeidhm le treoir shoiléir a chur ar fhostaithe
agus ar oibrithe deonacha maidir leis an mbealach is coir caitheamh le leanai
agus le daoine 6ga san eagraiocht;

e Polasai maidir le comhoibrit idirghniomhaiochta a fhorbairt i gcomhar le Tusla
agus leis na gniomhaireachtai eile ata bainteach le cosaint linbh.

Cur chuige leanbhlaraithe an Udarais Aititil

Is éard ata i gceist le cur chuige leanbhlaraithe Chomhairle Chontae Chill
Mhantdin:

e Caitheamh mar a chéile le gach leanbh
¢ (Cluas a thabhairt do leanai agus meas a léiritl orthu
e Leanai a bheith pairteach de réir mar is cui

e Spreagadh, tacaiocht agus moladh a tabhairt (beag beann ar an gcumas ata
acu)

e Caint chui a Gsaid (6 bhéal agus go fisiciail)

e Spraoi a bhaint as agus timpeallacht dhearfach a spreagadh
e Caineadh chuiditheach a dhéanamh nuair is ga

e Caitheamh le gach leanbh mar dhuine aonair

e Meas a léirid ar spas pearsanta linbh

e Leas a bhaint as diseanna teagaisc aoisoiriinacha

¢ Ceannaireacht a thabhairt le dea-shampla

“A'Bheith ar an eclas fagi shriarnita ama an hnbh €.8. an scoil / scruduithe nuair
ata gniomhaiochtai a leagan amach agat

Timpeallacht ina bhfuil muinin a chrutha

A bheith ar an eolas maidir leis an Acht um Stddas Comhionann 2000-2010 a
bhaineann e hidirdheald bunaithe ar naoi bhforas:

o Inscne
o Stadas Sibhialta
o Stadas Teaghlaigh



o Aois

o Cine

o Reiligian

o Michumas

o Gnéaschlaonadh

o Ball den Lucht Taistil

¢ Usdid a bhaint as an eolas go léir a bhaineann le leanai chun na criche a bhfuil
sé tugtha agus sin amhain, faoi réir imni maidir le cosaint leanai.

4, Meastinl Riosca: Déantar meastnuithe rioscai chun an mbaol a d'fhéadfadh a bheith
ann do leanbh fad is ata siad ag baint leas as ar seirbhisi a bhreithniu.

5. Nésanna Imeachta

Forbraiodh ar Raiteas um Chosaint Leanai de réir na gceanglas faoin Ordu fan Acht um Thus
Aite do Leanai, 2015, Tus Aite do Leanai: Treoir Ndisitinta um Chosaint agus Leas Leanai
(2017), agus "Cumhdach Leanai: Treoir maidir le Beartas, Nos Imeachta agus Cleachtas” de
chuid Tusla. Anuas ar na nésanna imeachta ata liostaithe inar measUinu riosca, tacaionn na
nésanna imeachta lendr mbeart leanai a chosaint fad is atd siad ag baint leas as ar seirbhis:

e Polasai agus Nés Imeachta do Chosaint agus do Chumhdach Leanai de chuid
Combhairle Chontae Chill Mhantain:

¢ Nés imeachta do bhainistid liomhainti mi-Gsaide né mi-iompair i gcoinne oibrithe
/ oibrithe deonacha ar leanbh a bhaineann Usaid as ar seirbhis;

¢ Nés imeachta d'earcaiocht agus scagadh sabhailte a dhéanamh maidir le
hoibrithe agus oibrithe deonacha a bhionn ag obair le leanai;

¢ Noés imeachta chun oiliGint agus faisnéis maidir le cumhdach leanai a chur ar fail
agus teacht a bheith orthu, lena n-airitear eachtrai inar tharla diobhail a

shainaithint;

e Nos imeachta maidir le himni i nd3il le cosaint leanai né leas leanai a thuairisciu
chuig Tusla;

e N6s imeachta maidir liosta na ndaoine {(mas ann) sa tseirbhis abhartha ar daoine
iad ata faoi shainordu a choinneail:

o Nos imeachta chun duine cui a cheapadh.

6. Abhar Imni a Thuairiscit



Is féidir le duine ar bith imni ata air/uirthi faoi leanbh a thuairiscid. M3 ta aon imni ort faoi
leanbh, ba chdir duit sin a thuairiscia chuig Tusla. Is féidir tuairisc a dhéanamh go pearsanta,
ar an nguthan noé i scribhinn. Is féidir le duine ar bith den phobal a bhfuil imni air faoi
leanbh, teagmhail a dhéanambh le seirbhis dualgais obair shéisialach aitidil Tusla sa cheantar
ina gcénaionn an leanbh d'fhonn comhairle a fhail lena dbhar imni a thuairiscid.

| gcas éigeandala ina gceapann td go bhfuil baol laithreach ann do leanbh agus nach bhfuil
td dbalta teagmhail a dhéanambh le Tusla, ba chdir duit teagmhail a dhéanamh leis An Garda
Siochéana.

Sa chads go bhfuil leanbh i mbaol lasmuigh d’uaireanta na hoifige, is féidir leat teagmhail a
dhéanamh leis na Gardai.

Ma ta tuilleadh eolais ag teastdil vait ar Pholasaithe agus Nésanna Imeachta an Udarais
Aitiuil, déan teagmhaéil le duine acu seo a leanas:

e An tOifigeach Idirchaidrimh Ainmnithe maidir le Cosaint Leanai: An tUas. Michael
Nicholson, Stitrthdir  Seirbhisi, Forbairt Pobail, Culttir agus Shdisialta:
mnicholson@wicklowcoco.ie agus 0404 20100

e Mary Rose Walker Uasal, Oibri Soisialta Sinsearach, Comhairle Contae Chill Mhantéin,
mrose @wicklowcoco.ie — 04040 20100

e An tUasal Brendan Martin, Leabharlannai Chontae Chill Mhantdin, Forbairt Pobail,
Cultuir agus Shéisialta: bmartin@wicklowcoco.ie; 01 28866566

e Madire Halvey Uasal, Oifigeach Riarachdin, Forbairt Pobail, Cultdir agus Shéisialta:
mhalvey@wicklowcoco.ie, 0404 20100

Tuilleadh eolais ar Chosaint Leanai — www.tusla.ie

7. Duine Cui: Is é an tOifigeach Feidhmitichain Sinsearach agus Seirbhisi corpardideacha an
chéad phointe teagmhala i ndail leis an raiteas seo

8. Curi bhFeidhm

Aithnimid gur préiseas leantnach é cur i bhfeidhm. Ta ar seirbhis tiomanta don Raiteas um
Chosaint Leanai agus na nésanna imeachta a thacaionn lenar mbeart leanai a chosaint fad is
ata siad ag baint leas as ar seirbhis, a chur i bhfeidhm.

Athbhreithneofar an Rditeas um Chosaint Leanai seo an 1 Nollaig, 2022, né a luaithe is
indéanta tar éis athri abhartha ar aon ni da dtagraionn an rditeas.

Sinithe ag: Qﬁb

Frank Curran
Priomhfheidhmeannach
Comhairle Contae Chill Mhantadin

1 Nollaig, 2020.



